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自己評価項目
評価
結果

問題点・課題 改善内容と目標 時期と期間 責 任 者
備　　考

(必要な予算等)

・やむなく人員配置を整えることが難しい
日は、閉所している。安定して開所ができ
るように、職員の確保に努めている。

いいえ
職員を普段から余裕を持って雇用することが難しく、
退職や、休みが重なると人員体制を整えることが難し
い。

・やむなく人員配置を整えることが難しい日は、閉所
している。安定して開所ができるように、職員の確保
に努めている。
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